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OFFRE D’EMPLOI 

 

 

 

 

 

   www.crebe.qc.ca 
 
Titre du poste : 

Journalier ou journalière de déneigement 

Nom de l’entreprise : 

Les Constructions Edguy inc. 

 

Bienvenue aux retraités(es) et semi-
retraités(es) 

 Oui ☐ Non 
 

Lieu de travail 

500, 1ère avenue du Parc-Industriel  
Sainte-Marie (Québec) 

 

Statut de l’emploi 

☐ Temps plein ☐ Temps partiel  Sur appel  Saisonnier ☐ Occasionnel 
 Jour  Soir  Nuit   Fin de semaine  

 

Date d’entrée en fonction :  

1 octobre 2026 
 

 

Rejoins une équipe soudée, dynamique, et motivée, nous recherchons actuellement des personnes prêtes à braver les 
tempêtes pour offrir un service de déneigement de qualité dans le secteur de Sainte-Marie de Beauce. 

Vous avez de l’intérêt ou connaissez une personne à la recherche d'une opportunité d'emploi au sein d'une 
organisation en constante évolution ? 

Envoyez-nous votre CV dès maintenant pour postuler! 
 

Fonction 

Sous la responsabilité des contremaîtres de déneigement, la personne journalière de déneigement est responsable 
de participer aux activités de déneigement manuel dans le secteur de Sainte-Marie afin d’offrir un service de qualité 
répondant aux attentes de nos clients. 
 

Ton mandat 

• Assurer le déneigement des portes selon un ordre prédéterminé. 
• Assurer le sablage et le salage manuels des zones désignées afin de garantir la sécurité des usagers. 
• Se déplacer d'un commerce à l'autre en respectant les normes et lois en vigueur. 
• Être disponible aux plages horaires déterminées pendant la durée du contrat. 
• Collaborer étroitement avec l'équipe pour assruer un déneigement efficace. 
• Accomplir toutes autres tâches connexes pour garantir la satisfaction de nos clients. 

 

Compétences recherchées 

• Permis de conduire classe 5 
• Disponibilité 24/7 pendant la période hivernale 
• Autonomie et débrouillardise 
• Capacité à travailler en équipe 

 

Postuler 

Prêt à rejoindre notre équipe et à faire la différence cet hiver? 
Faites parvenir votre candidature directement par courriel à l’adresse suivante : recrutement@edguy.qc.ca 

Saint-Georges 
 418 227-5445 

Sainte-Marie 
 418 386-4445 


