EXCAVATION -

PAVAGE + GRAVIER -

Dulac & Fils Cie Itée

1630, 20° Avenue, Saint-Prosper (Québec) GOM 1Y0
Téléphone : 418-594-8211, poste 2 (demander Martin)
Courriel : martin@dulacetfils.com

dulacetfils.com

DENEIGEMENT — DEPUIS PLUS DE 75 ANS

OFFRE D'EMPLOI

Journalier saisonnier en excavation

Saisonnier, temps plein - Déneigement I'hiver — Saint-Prosper

LIEU TYPE

Saint-Prosper, QC Saisonnier, temps plein

HORAIRE ENTREE EN POSTE

Variable - fin a midi le
vendredi

Dés que possible

Dulac & Fils, entreprise d'excavation et de déneigement établie a Saint-Prosper, recherche un journalier saisonnier pour se joindre a son
équipe. Aucune scolarité ni expérience exigée — on te forme sur place. Plus de détails au dulacetfils.com.

TES RESPONSABILITES EXIGENCES
@ Assister les opérateurs sur les chantiers d'excavation et de ® Bonne condition physique, a l'aise avec le travail a I'extérieur
terrassement ) . .
@ Permis de conduire valide
@ Guider la machinerie et signaler les manceuvres N, . ) .
@ Fiabilité, ponctualité et respect des consignes de sécurité
@ Préparer et nettoyer les chantiers S . . ) .
® Bottes de sécurité et gants a fournir par I'employé
Manipuler des matériaux (pierre, sable, tuyaux s - o
. P ® yaux) @ Aucune scolarité ni expérience exigée
@ Assurer 'entretien de base de I'équipement
@ L'hiver : participer au déneigement (pelletage, épandage d'abrasifs, ATOUTS

aide a l'opérateur)

CE QU'ON T'OFFRE

Casque, lunettes de sécurité et dossard fournis
Formation sur place
Possibilité d'avancement

Possibilité de prolongation I'hiver en déneigement

POUR POSTULER

Communique avec Martin
Courriel martin@dulacetfils.com

Dans ta candidature, indique-nous ton expérience et tes permis.

Dulac & Fils Cie Itée — entreprise familiale de la Beauce - dulacetfils.com - 418-594-8211

@ Expérience en construction, excavation ou déneigement
@ Carte ASP Construction

® Notions de conduite de machinerie (pelle, chargeuse, camion)

Téléphone 418-594-8211, poste 2
En personne 1630, 20° Avenue, Saint-Prosper (GOM 1Y0)

Nous souscrivons au principe d'égalité en emploi.



